LEI N° 1.994/2013, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

CONCEDE REAJUSTE DOS
VENCIMENTOS DE TODOS OS
SERVIDORES MUNICIPAIS, ATRAVES DE
REVISAO GERAL ANUAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ELTON LUIZ DAL MORO, Prefeito Municipal de Paim Filho,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal,

FACO SABER que o Poder Legislativo Municipal de Vereadores
aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica concedido reajuste salarial a todos os Servidores
Publicos Municipais, através de Revisdo Geral Anual, no indice de 8,00 % (oito por
cento), a contar de 1° de fevereiro de 2013, tendo como base os vencimentos do
més de janeiro de 2013.

§ 12 - O reajuste concedido refere-se a revisao geral anual de
acordo com as disposi¢des do inciso “X” do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 22 - O reajuste concedido aos servidores do Municipio se
aplica também aos contratos emergenciais e aos cargos, empregos e funcdes do
Municipio.

Art. 22 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar
transposicdo de dotagdes, no montante estimado para a alocagdo dos valores de
despesas com pessoal, até o término do presente exercicio econémico e financeiro,
através de Decreto do Executivo Municipal, resultante da presente Revisdo Geral.

Art. 32 - Os recursos necessarios para a cobertura do crédito
suplementar a ser aberto de acordo com o artigo anterior, serdao reduzidos, através
da transposicao de dotagdes, por Decreto Municipal.

Art. 42 - As disposi¢des da presente Lei ficam inclusas na Lei do
Plano Plurianual e na LDO do presente exercicio.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de fevereiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAIM FILHO,
25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Elton Luiz Dal Moro,
Prefeito Municipal.
Registre-se e Publique-se:

Carlos Humberto Dall Pra,
Secretario Municipal da Administracao.



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO PARA
GASTOS COM PESSOAL

CONCESSAO DE REVISAO GERAL ANUAL
Revisao Geral de 8%

Exercicio de 2013
Fevereiro

Objetivo
Concessao de Revisao Geral Anual aos servidores Municipais de Paim
Filho, a contar de fevereiro de 2013 no percentual de 8%.

dtem | Cargos ||| _ Valor Despesa Mensal R$

Concessao de Revisao Geral 2013
Concessao de Revisdo Geral Anual de 8%
aos Servidores do Executivo Municipal de
Paim Filho, a contar de fevereiro de 2013

DECLARACAO DE DESPESAS COM RECURSOS A SEREM
GASTOS COM PESSOAL

FINALIDADE: Concessao de revisao geral anual aos servidores do Executivo

Municipal de Paim Filho, no presente exercicio de 2013, a contar de fevereiro.

Mtem | Cargos ||| ValorDespesa Mensal R$

Concessao de Revisao Geral 2013

Concessao de Revisao Geral Anual de 8%
aos Servidores do Executivo Municipal de
Paim Filho, a contar de fevereiro de 2013




JUSTIFICATIVA: Necessidade de concessdo de revisdo geral aos servidores do

Municipio, no exercicio de 2013

ESTIMATIVA DE GASTOS:

Discriminativo 2013 2014 2015

Gastos com a meta proposta 286.000,00 380.000,00 412.000,00
286.000,00 380.000,00 412.000,00
ORIGEM DOS RECURSOS:

Discriminativo 2013 2014 2015
Recursos proprios 205.920,00 273.600,00 296.640,00
Recursos vinculados 80.080,00 106.400,00 115.360,00

286.000,00 380.000,00 412.000,00

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: Dotagdo Orcamentéria de gastos previstas na

lei-de-meios em execucao e através da criacao de Créditos especificos.

Paim Filho - RS, 25 de fevereiro de 2013

Setor de pessoal




ANEXO |

TABELA DE VALORES DO QUADRO DE CARGOS E FUNCOES DOS
SERVIDORES

| - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

VALORES SEGUNDO A CLASSE
aordo =3 T & I c I o T F

626,42

626,42

626,42

626,42

690,07

720,77

720,77

890,37

917,03

987,19
1.141,05 . .
1.294,94 . . 1.409,01
1.448,69 . . 1.577,01
1.887,11 . . 2.056,09
2.158,17 . . 2.352,27
3.510,16 . . 3.829,63

PADRAO VALORES EM R$ PADRAO VALORES EM R$

628,51 237,00

628,51 308,31

782,29 379,46

936,12 450,71
1.243,91 593,16
1.397,66 664,35
1.510,32 698,32
2.279,46 1.053,55
2.569,06 1.195,77




ABELA DE VALORES DO QUADRO DE CARREIRA DO MAGISTERIO

ABELA DE VALORES DO QUADRO DE EMPREGADOS (CLT
Agente Comuniario de Saude R$ 683,41
Médico R$ 8.312,98

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAIM FILHO,
25 DE FEVEREIRO DE 2013

Elton Luiz Dal Moro,
Prefeito Municipal.



