LEI N° 1.879/2010, DE 28 DE JULHO DE 2010.

Dispbe sobre a Politica de Assisténcia Social
no Municipio, cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, o Fundo Municipal a ele
vinculado e da outras providéncias.

CESER ADRIANO BEUREN, Prefeito Municipal de Paim Filho, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, que
o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das disposicoes gerais

Art. 12 — A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado é a Politica de
Seguridade Social ndo contributiva que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 22 — A Assisténcia Social tem por obijetivos:

| — a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il — o amparo as criangas e adolescentes carentes;

Il —a promocgao de sua integracao ao mercado de trabalho;

IV — a habilitacdo e/ou reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integracdo a vida comunitaria;

V — a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de
deficiéncia e ao idoso, que comprovem ndo possuir meios de prover a propria
manutencao ou de té-la provida por sua familia, garantindo o repasse da esfera federal.

Art. 32 - A organizagao da Assisténcia Social tem as seguintes diretrizes, baseadas na
Constituicao Federal de 1988 e na LOAS:

| — Descentralizagdo politico-administrativa, cabendo a coordenagdo e as normas
gerais a esfera federal e a coordenacao dos respectivos programas as esferas estadual
e municipal, bem como a entidades de assisténcia social, garantindo o comando Unico
das acdes em cada esfera de governo, respeitando-se as diferencas e as
caracteristicas socioterritoriais locais;

Il — Participacdo da populacdo, por meio de organizagdes representativas, na
formulacao das politicas e no controle das acées em todos os niveis;

[l — Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo;

IV — Centralidade na familia para concepc¢ao e implementacao dos beneficios, servigos,
programas e projetos.



_CAPITULO I
Do Sistema Unico de Assisténcia Social

Art. 42 - O Sistema Unico de Assisténcia Social é um sistema publico ndo contributivo,
descentralizado e participativo que tem por funcao a gestdao do conteudo especifico da
assisténcia social no campo da protecao social brasileira.

Paragrafo unico - O conjunto dos servicos, programas, projetos e beneficios de
Assisténcia Social prestados por 6rgaos publicos e por organizagdes de assisténcia
social, sem fins lucrativos — Rede sOcio-assistencial - e a instancia deliberativa
compostas pelos diversos setores envolvidos na area, conforme a Lei n°8742/93,

CAPITULO Il
Da gestao

Art. 52 - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacao:

| — coordenar, executar e articular as agdes municipais no campo da Assisténcia Social;
conforme o disposto nos artigos 22, 23, 24 e 25 da Lei n® 8.742 de 07 de dezembro de
1998.

Il — propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, a Politica Municipal
de Assisténcia Social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridade e de
elegibilidade, além de padrdes de qualidade na prestacdo de beneficios, servicos,
programas e projetos;

Il — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, respeitando as diretrizes
estabelecidas pelo CMAS;

IV — encaminhar a apreciacdo do CMAS, bimestralmente, de forma sintética e
anualmente, de forma analitica, relatérios de atividades e de realizagao financeira de
recursos;

V — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social os planos anuais
e plurianuais de aplicacdo de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

VI — proceder a transferéncia dos recursos destinados a assisténcia social, na forma
prevista em lei;

VII — prestar assessoramento técnico as entidades e organizacbes de assisténcia
social;

VIII — implantar e manter atualizado o Sistema Municipal de Informagdes;

IX — articular-se com os 6rgaos responsaveis pelas Politicas Sécio - Econb6micas
Setoriais, visando a elevacdo do patamar minimo de atendimento as necessidades
béasicas.

X — prestar apoio técnico e administrativo necessério ao funcionamento do CMAS;

Xl — expedir os atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Xl — formular politica para a qualificacdo sistematica e continuada de recursos
humanos no campo da assisténcia social;

XIll — desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as andlises de necessidade e
formulacao de proposicao para a area.



XIV _ cumprir com as demais exigéncias contidas na NOB / SUAS, de acordo com o
nivel de gestao.

CAPITULO IV
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Secao | — Da criacao e natureza do Conselho

Art. 62 — Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, érgao
deliberativo, de carater permanente e ambito municipal, disposto na Lei Federal n®
8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Secao Il - Das competéncias

Art. 72 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
GERAIS

a) Elaborar e publicar seu Regimento Interno;

b) Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonéancia com a
Politica Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS e as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social;

c) Acompanhar e controlar a execucao da Politica Municipal de Assisténcia Social;

d) Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequacoes;

e) Zelar pela efetivagdo do SUAS;

f) Regular a prestacdo de servicos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social, no seu ambito, considerando as normas gerais do CNAS, as
diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social, as proposicoes da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social e os padrbes de qualidade para a prestacao dos
Servicos;

g) Aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados as acdes finalisticas de
assisténcia social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

h) Aprovar o plano de aplicacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar a execucao orcamentaria e financeira anual dos recursos;

i) Propor ao CNAS cancelamento de registro de entidades e organizacbes de
assisténcia social que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no
artigo 4° da LOAS e em irregularidades na aplicacdo dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos;

j) Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede
prestadora de servicos de assisténcia social;

k) Aprovar o Relatério Anual de Gestéo;

l) Inscrever e fiscalizar as entidades e organizacées de ambito municipal.

ESPECIFICAS



m) Aprovar critérios e selecionar entidades prestadoras de servigo de assisténcia social
no ambito municipal para acesso a co-financiamento;

n) Apreciar e aprovar previamente os repasses referidos no item anterior, a partir da
apresentacao de planilha pelo Orgao Gestor;

o) Convocar ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal De Assisténcia Social, que
tera a atribuicdo de avaliar a situagdo da Assisténcia Social e do CMAS e propor
diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico de Assisténcia Social;

p) Aprovar critérios de concessao e valor dos beneficios eventuais;

g) Examinar dendncias relativas a area de Assisténcia Social e encaminha-las ao
Ministério Publico, quando necessario;

r) Divulgar, no Diério Oficial do Estado ou do Municipio, todas as suas resolugdes.

Art. 82 - O funcionamento das entidades e organizacbes de assisténcia social no
municipio de Paim Filho dependem de prévia inscricdo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Secao lll - Da composicao e funcionamento

Art. 92 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, é paritario composto por
oito membros e respectivos suplentes, de acordo com os seguintes critérios:

| — 4 (quatro) representantes governamentais;

Il — 4 (quatro) representantes da sociedade civil: escolhidos dentre representantes das
organizacdes de usuarios, das entidades e organizagdes prestadoras de servicos da
assisténcia social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proéprio, sob
fiscalizagcao do Ministério Publico.

§1¢ - Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 2° - Somente sera admitida a participacdo do CMAS de entidades juridicamente
constituidas e em regular funcionamento.

§ 32 - Os representantes das entidades serdo eleitos em férum préprio e os
representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha do Prefeito, sendo,
posteriormente, todos nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 42 - O exercicio de funcao de Conselheiro é considerado servigo publico relevante, e
nao sera remunerado.

§ 5° - Sera assegurado aos Conselheiros do CMAS, quando em representacao do
6rgao colegiado, o direito a adiantamento de recursos pelo Municipio, para o custeio
das despesas com transporte, alimentacao e estadia, quando ocorrer.

§ 6° - O mandato das entidades representativas no CMAS ( governamentais e nao
governamentais) sera de 2 anos, podendo ser reconduzido.



§ 7°- As decisbes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugdes.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social contard com a seguinte estrutura:
- Plenario — as reunides plenarias ordinarias acontecerdao mensalmente e,
extraordinarias, sempre que necessarias.

- Diretoria - serd composta de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e 2° Secretario,
eleita dentre seus membros, bem como podera prever no seu Regimento Interno,
outras estruturas de funcionamento.

Art. 11 - O Poder Executivo Municipal dara suporte técnico e administrativo ao CMAS.

CAPITULO V
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 12 — Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, destinado a captacao, e
aplicagdo de recursos a serem utilizados segundo a Lei Federal n® 8.742/93 e as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 13 - FMAS sera vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacdo, sob orientacao e controle do CMAS.

Art. 14 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

| — dotacdo consignada anualmente no Orcamento Municipal e as verbas adicionais
que a lei estabelece no decurso de cada exercicio;

Il — doacdes, auxilios, contribuicbes, subvencdes e transferéncias de recursos de
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, governamentais ou nao -
governamentais de qualquer natureza;

[Il — transferéncias de recursos financeiros oriundos dos Fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social (FNAS e FEAS);

IV — produto de aplicagées financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a
legislacdo em vigor e da venda de materiais, publicagdes e eventos;

V — recursos advindos de auxilios, convénios, acordos e contratos firmados entre o
municipio e Instituicbes Privadas e Publicas, Nacionais e Internacionais, Federais,
Estaduais e Municipais — para repasses a entidades executoras de programas de
acoes de Assisténcia Social;

VI - outras receitas que Ihe vierem a ser destinadas.

Paragrafo Unico — os recursos do Fundo Municipal da Assisténcia Social serao
depositados em conta especial em estabelecimento oficial de crédito.

Art. 15 - Os recursos do FMAS serédo aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos, atividades e servigos de
assisténcia social desenvolvidos por 6rgaos governamentais ou nao — governamentais,
guando em sintonia com a politica e Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il — pagamento pela prestacao de servigos a entidades de direito publico e privado para
execucao de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;



Il — desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de recursos
humanos na area de assisténcia social.

IV — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do artigo 15
da Lei Organica da Assisténcia Social.

Art. 16 - O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de assisténcia
social, devidamente registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social CNAS,
serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — As transferéncias de recursos para organizacdes governamentais e
ndo — governamentais de assisténcia social serdo processadas mediante convénios,
contratos, acordos, ajustes ou similares, obedecendo a legislacdo vigente sobre a
matéria e de conformidade com os programas, projetos e servicos aprovados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 17 - As contas e os relatérios de gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serdao submetidos a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
bimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

CAPIiTULO VI
Das disposicoes transitorias

Art. 18 - Cabera ao Executivo Municipal quando da implantagdo da Politica de
Assisténcia Social coordenar o processo de eleicdo do primeiro mandato dos
representantes da sociedade civil e, posteriormente, a cargo de uma Comissao
Eleitoral designada pelo préprio CMAS, para as préximas renovacoes.

Art. 19 - O CMAS, apés a posse, ira elaborar e aprovar ou retificar o Regimento Interno
existente, no prazo de trinta dias.

Art. 20 - As despesas decorrentes desta lei correrao a conta de dotacdes
orcamentarias préprias do orcamento municipal.

Art. 21 - Revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a lei municipal n®
1.661/2005, 11 de maio de 2005, esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GAB. PREFEITO MUNICIPAL DE PAIM FILHO, 28 de julho de 2010.

Ceser Adriano Beuren,
Prefeito Municipal.
Registre-se e Publique-se:

Carlos Humberto Dall Pra,
Secretario da Administragao.



