LEI N21.702/2006, DE 17 DE MAIO DE 2006.

Concede reajuste dos vencimentos através de
Revisao Geral Anual e da outras providéncias

PAULO HENRIQUE BAGGIO, Prefeito Municipal de Paim
Filho, Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER, em cumprimento ao artigo 15, inciso Il, da Lei
Organica Municipal, que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar a
remuneracao dos ocupantes de cargos, funcées e empregos publicos do Municipio,
ativos e inativos, e o subsidio dos agentes politicos, no percentual de 5% (cinco por
cento), e a atualizar tabela de valores, conforme ANEXO 1.

§ 12 - Por tratar-se de revisao geral, aplica-se o0 mesmo indice de
revisdo previsto neste artigo aos agentes politicos, através de projeto especifico e de
iniciativa do Legislativo Municipal.

§ 22 - O reajuste concedido refere-se a revisao geral anual de
acordo com as disposi¢des do inciso ""X"" do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 22 - Os valores do reajuste ora concedidos ficam excluidos
dos percentuais previstos no art. 71 da Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotacdo orcamentaria prépria da Lei-de-Meios em execucgao.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeitos a contar de 1° de maio de 2006.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAIM FILHO,
17 de maio de 2006.

PAULO HENRIQUE BAGGIO,
PREFEITO MUNICIPAL.
Registre-se e Publique-se:

Carlos Humberto Dall Pra,
Séc. da Administragéo



ANEXO |

TABELA DE VALORES DO QUADRO DE CARGOS E FUNGCOES DOS
SERVIDORES

| - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

VALORES SEGUNDO A CLASSE
onso T 5 T ¢ T o T €

312,94 322,33 341,96
312,94 322,33 341,96
312,94 322,33 341,96
312,94 322,33 341,96
371,72 382,87 406,19
391,27 403,01 427,55
410,88 423,21 448,99
542,47 558,74 592,77
587,12 604,73 641,56
685,05 705,60 748,57
783,00 806,49 855,60
880,87 907,30 962,56
1.159,91 1.194,71 . 1.267,47
1.332,45 1.372,42 . 1.456,00
2.193,00 2.258,79 . 2.396,35

Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Il - FUNCOES GRATIFICADAS

Cargos Provimento em Comissao Funcoes Gratificadas
PADRAO VALORES EM R$ PADRAO VALORES EM R$

332,54
332,54
430,42
528,33
724,24
822,11
920,09
1.409,64

|




TABELA DE VALORES DO QUADRO DE CARREIRA DO MAGISTERIO

TABELA DE VALORES DO QUADRO DE ESPECIAL EM EXTINCAO DOS
SERVIDORES CELETISTAS

VALORES SEGUNDO A CLASSE

il < T o T &

332,54 342,52 352,80 363,38 374,28
342,31 352,58 363,16 374,05 385,27
427,55

03 391,27 403,01 415,10 440,38

TABELA DE VALORES DO QUADRO ESPECIAL EM EXTINGCAO DOS
PROFESSORES CELETISTAS

VALORES SEGUNDO A CLASSE

il T o T = —

254,18 261,80 269,66 277,76 ‘286,08
312,93 322,32 332,00 341,96 352,21
384,75

03 352,11 362,66 373,55 396,30

TABELA DE VALORES DO QUADRO ESPECIAL EM EXTINGAO

CLASSES
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAIM FILHO,
17 de maio de 2006.

PAULO HENRIQUE BAGGIO,
PREFEITO MUNICIPAL.



