LEI MUNICIPAL N° 1.260/96, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1996.

— Cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e d& outras providéncias.

ERICO EDIS BETIOLO, Prefeito Municipal de Paim Filho,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais.

FACO SABER, em cumprimento ao artigo 15, inciso II, da Lei
Orgénica Municipal, que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, o6rgdo deliberativo, de cardter permanente e ambito
Municipal.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do

Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social:
I - Definir as prioridades da politica de assisténcia
social:
IT - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na
elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social;
IIT - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;
IV - Atuar na formulacdo de estratégias e controle da
execucgdo da politica de Assisténcia Socialj;
V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de
assisténcia prestados a populacédo pelos dérgdos, entidades publicas e
privadas no Municipio;

VI - Definir critérios de gqualidade para o funcionamento
dos servigos de assisténcia social publica no ambito municipal;
VII - Definir critérios para celebracdo de contratos ou

convénios entre o setor publico e as entidades privadas que prestam
servigos de assisténcia social no ambito municipal;
VIII - Apreciar previamente os contratos e convénios
referidos no inciso anterior;
IX - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

X - Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e
participativo de Assisténcia Social;
XI - Convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou

extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a cada
conferéncia municipal e/ou regional de Assisténcia Social, que terd a
atribuicdo de avaliar a situagdo da Assisténcia Social, e propor
diretrizes para o aperfeigcoamento do sistema.

XII - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como
os ganhos sociais;

CcAPITULO II

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO



SECAO I
DA COMPOSICAO
Art. 3° - O CMAS terd a seguinte composicgdao:

I - Do Poder Publico:
- 05 (cinco) representantes dos seguintes Orgdos:
a) Representante do Orgdo de Educacdo;
b) Representante do Orgido da Saude;
c) Representante do Orgdo de Financas;
d) Representante do governo na esfera Estadual

(Escola);
e) Representante do governo na esfera Federal;
IT - Da participacgdo Popular:
- 06 (seis) representantes indicados pelas seguintes
entidades:

a) Lions Clube;

b) Rotary Club

c) Leo Clube;

d) Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

e) Associacdo Beneficente Sado José;

f) Instituto Painfilhense de Educacd&o e Assisténcia
Social ao Menor;

§ 1° - Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da
mesma categoria representativa.

§ 2° - Somente serd admitida a participacdo no CMAS de
entidades Jjuridicamente constituidas e em regular funcionamento.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do CMAS serdao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacgéao:
I - Da autoridade estadual ou federal correspondente
quanto as respectivas representacgdes;
IT - Do Férum de Entidades ndo Governamentais nos demais
casos.
§ 1° - Os representantes do Governo Municipal serédo de

livre escolha do Prefeito.

Art. 5° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas
disposig¢des seguintes:

I - O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado
servigo publico relevante, e ndo serd remunerado;
IT - Os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e

substituidos pelos respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas
a 03 reunides consecutivas ou 05 reunides intercaladas;

IIT - Os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante
solicitacgdo, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao
Prefeito Municipal;

IV - Cada membro do CMAS terd direito a um Gnico voto na
sessdo plenaria;

V - As decisbes do CMAS serdo consubstanciadas em
resolucdes.

SECAO II



DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMAS terd seu funcionamento regido por
Regimento Interno prdéprio e obedecendo as seguintes normas:
I - Plendrio como érgdo de deliberacdo maxima;
IT - As sessbOes plendrias serdo realizadas ordinariamente

quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus
membros.

Art. 7° - A Secretaria Municipal da Saude e Bem-Estar
Social, prestard o apoio administrativo necessdrio ao funcionamento do
CMAS.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS
poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de
notério especializacdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos;
IT - Poderdo ser criadas comissdes internas constituidas

por entidades - Membros do CMAS e outras instituig¢des, para promover
estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 9° - Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e
precedidas de ampla divulgacéo.

Pardgrafo unico - As resolugdes do CMAS, bem como os temas
tratados em plendrio de diretoria e comissdes, serdo objeto de ampla e
sistematica divulgacéo.

Art. 10 - O CMAS elaborard seu Regimento Interno no prazo
de 90 (noventa) dias apds a promulgacdo da lei.

Art. 11 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir
Crédito Especial por Decreto do Executivo, para fins de despesas com a

instalag¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicgdes em contrario.

GAB. DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAIM FILHO, 12/FEVEREIRO/1996.

Erico Edis Betiolo,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se

Jorge Luiz Piovesan,
Secretario da Administracéo.
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